附件1
 
全省人畜共患病防控工作选优决赛
评分细则和评分标准
 
一、人畜共患病理论知识考核（20分）
理论知识考试采用闭卷方式，统一试卷，由各参赛队1名队员完成。
[bookmark: _Hlk174544891][bookmark: _Hlk174544937]二、人畜共患病防控实施方案评估（40分）
组织专家结合区域特点、畜种分布情况，对各参赛队提交方案的可行性进行评估。
三、人畜共患病防控工作创新 PPT 汇报（40分）
每队1名参赛选手进行PPT汇报，汇报总时长为15分钟。
各市按照开展疫病净化工作的具体步骤，围绕人畜共患病防控工作中联防联控措施、创新技术、宣传培训、防控效果等方面，着重突出科普宣传、教育培训和联防联控工作中新技术、新方法、新手段的推广应用以及取得成绩效果（包含经济效益）进行汇报展示。用时不超过15分钟，超时1分钟扣1分。
四、决赛评分办法
按照公平、公正、客观的原则进行评分。
（一）评委组成。大赛设评委成员5名，由大赛组委会聘请相关行业技术专家、高等院校高级职称教师等专业技术人员为评委。评委组设组长1名，副组长2名。
（二）评分方法。竞赛现场每位评委对每一名选手分别打分， 由评委组统一评分，去掉一个最高分，去掉一个最低分，其余得分的算术平均值作为参赛选手的最后得分。
各评委首先审核选手原始打分成绩，并签名；赛项评委组长对所有评委的打分成绩进行审核，并签名。
总得分相同者，按PPT汇报考核得分高低排序。
（三）成绩公布。决赛成绩由评委组长签字确认，竞赛组委会公布。
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


全省人畜共患病防控工作选优决赛评分标准
 
	序号
	考核
内容
	考核要点
	分
值
	评分标准

	


	理论知
识考核
(20分)
	人畜共患病理论知识考核
	20
	统一试卷，满分20分。

	2
	人畜共患病防控实施方案评估（40分）
	结构清晰、目标明确
	5
	[bookmark: OLE_LINK4]参考评分要点：
[bookmark: OLE_LINK6]结构清晰、目标明确，得5分。

	
	
	实施方案科学性
	5
	参考评分要点：
[bookmark: OLE_LINK5]一病一策，分病种、分区域、分阶段采取差异化防治策略,得2.5分；
防治措施有针对性,得2.5分。

	
	
	实施方案可行性和创新性
	2.5
	参考评分要点：
可行性、创新性强，得2.5分。

	
	
	实施方案内容能覆盖区域内畜禽种类
	5
	参考评分要点：
至少包含布病、炭疽、牛结核病、狂犬病（犬）、沙门氏菌病（禽）、高致病性禽流感、口蹄疫等主要疫病，每包含一个病种得1分，最高5分。

	
	
	实施方案能反应辖区内规模场数量（生猪、家禽、牛、羊，其他动物等）
	2.5
	参考评分要点：
能反应生猪、家禽、牛、羊和其他动物数量，每包含一种动物得0.5分，最高2.5分。

	
	
	创新点
	10
	参考评分要点：
每提出一个创新点得5分，最高10分。

	
	
	人间疫情处置和联防联控
	10
	参考评分要点：
与疾控等其他政府部门开展联防联控工作，联合处置、溯源疫情和开展流行病学调查、监测以及防治知识宣传等工作。每一项得2分。

	3
	人畜共患病防控工作创新 PPT汇报（40分）
	用时合理
	5
	参考评分要点：
用时不超过15分钟得5分，每超1分钟扣1分（不到1分钟按1分钟计算），直至扣完为止。

	
	
	创新防控知识科普
	5
	参考评分要点：
制作新闻宣传片、短视频等：利用微博、微信、抖音、快手等方式和电视、电台等主流媒体平台进行宣传；防控进基层，通过当地电台、电视台等制作宣传访谈节目，或者开展科技下乡、乡村大喇叭循环宣传等，每一创新点得1分，最高5分。

	
	
	健康教育培训新模式

	5
	参考评分要点：
开展多种形式健康教育培训，包括组织线上和线下培训讲座；采取走村入户指导、现场培训等形式；对动物养殖、屠宰加工、动物疫病防控等高风险从业人员定期组织开展专项健康教育；对社会公众进行健康饮食习惯和良好个人卫生习惯培训，增强疫病防控能力和自我保护意识培训等。
每一培训方式得1分，最高5分。


	
	
	防控新技术培训
	5
	参考评分要点：
制定畜间人兽共患病防控培训计划，得2.5分；
分类编制人兽共患病防治指南，得2.5分。

	
	
	案例宣讲（定期公开养殖、运输、屠宰、病死畜禽无害化处理等环节查处的典型违法案例，特别是移交公安部门查办的刑事违法案件，公开宣讲、以案说法，并提供政策法规咨询解答）

	5
	参考评分要点：
每个案例宣讲得2.5分，总分5分。

	
	
	大数据信息、人工智能技术的创新应用
	5
	参考评分要点：
[bookmark: OLE_LINK7]探索利用大数据信息、人工智能技术确定重点人群和对象，精准推送畜间人兽共患病防治信息，得2.5分；
及时发布疫病监测情况和风险提示，大数据信息，人工智能技术每应用一项，得2.5分。

	
	
	政府各部门分工明确，各司其职开展联防联控机制
	5
	参考评分要点：
有农业农村、卫生健康、海关、林草等部门建立人兽共患病情况通报、联合会商等工作制度，得1分；
动物疫控、人间疾控建立联防联控机制，开展风险评估，得2分;
联合开展疫病防治知识宣传教育，指导高危人群做好个人防护，得1分；
配合宣传部门做好媒体风险沟通，减少舆情风险，得1分。

	
	
	疫病防控实施成绩效果，实际情况展示（包含经济效益等）
	5
	参考评分要点：
防控成效显著，产生明显的社会和经济效益，得5分。


注：打分细则，不排除现场根据整体情况进行调整。
 
 
 

附件2
 
决赛选手推荐表
推荐单位：                          
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	近期免冠蓝底照片
（2寸）

	出生年月
	
	文化
程度
	
	毕业院校
	
	

	职称职务/职级
	
	身份证号
	
	

	职业（工种）
及等级
	
	职业资格证书编号
	
	

	工作单位名称
	
	参加工作或入学时间
	

	通讯地址
	
	联系
电话
	

	个人简历
	

	所在单位意见
	
（公章）
                            年      月     日

	市级畜牧兽医部门意见
	


（公章）
                            年      月     日


注：报名时须交身份证复印件、近3个月的二寸彩色照片2张（应与本推荐表所用照片一致，照片背后注明代表队名和姓名）同时发送照片电子版（以代表队名和姓名命名）

[bookmark: _GoBack] (
- 1 -
)
附件3
市级代表队人员组成一览表
上报单位：（盖章）                                年  月  日

	名称
	姓名
	性别
	民族
	职务/职称
	身份证号
	办公电话
	手机
	备注

	领队
	
	
	
	
	
	
	
	

	选手
	
	
	
	
	
	
	
	

	选手
	
	
	
	
	
	
	
	

	选手
	
	
	
	
	
	
	
	

	选手
	
	
	
	
	
	
	
	


 注：本表由各市畜牧兽医部门上报指定邮箱，同时报电子版。
 填表人：
